
 

L’Institut Départemental de l’Enfance, de la FamilleL’Institut Départemental de l’Enfance, de la FamilleL’Institut Départemental de l’Enfance, de la FamilleL’Institut Départemental de l’Enfance, de la Famille    
et du Handicap pour l’Insertionet du Handicap pour l’Insertionet du Handicap pour l’Insertionet du Handicap pour l’Insertion    

 
2ème établissement social et médico-social public, l’IDEFHI accueille environ 2 600 usagers 
relevant du secteur de la protection de l’enfance ou du handicap, implanté sur l’ensemble du 
territoire départemental. 
 
Les services de protection de l’enfance habilités pour 1 362 places assurent différents modes 
d’accompagnement selon l’âge et les projets personnalisés : en hébergement collectif, en 
appartement, en accueil familial ou à domicile. 
 
Les structures du secteur handicap reçoivent des enfants au sein d’un ITEP, d’un IME ou du Centre  
François Truffaut (déficiences sensorielles ou troubles spécifiques du langage). 
 
Le budget de fonctionnement de l’IDEFHI de l’ordre de 98 millions d’euros, relève d’un double 
financement de la part du Département de Seine-Maritime et de l’Agence Régionale de Santé. 
 
L’Etablissement compte environ 1 300 salariés. 

    
RECHERCHERECHERCHERECHERCHERECHERCHE        

PPPPour son service SAAFIR our son service SAAFIR our son service SAAFIR our son service SAAFIR ––––    HoëdicHoëdicHoëdicHoëdic    
Un(e) Éducateur(trice) Spécialisé(e)Un(e) Éducateur(trice) Spécialisé(e)Un(e) Éducateur(trice) Spécialisé(e)Un(e) Éducateur(trice) Spécialisé(e)    

        

SAAFIR  « Service Adolescence et d’Accueil Familial d’Intervention Rouennais » (550 places) est 
dédié à la prise en charge d’adolescents de l’agglomération rouennaise confiés au service d’Aide 
Sociale à l’Enfance (A.S.E.), puis à l’IDEFHI : 

• soit en vertu d’une mesure administrative, 

• soit par décision judiciaire prise par le procureur de la république ou par le juge des 
enfants. 

 
L’unité « Hoëdic » est une MECS accueillant des adolescents âgés de 12 à 16 ans avec une 
possibilité de maintenir leurs prises en charge jusqu’à 17 à 18 ans en fonction des situations 
personnelles et des projets individuels. 
    
MissionsMissionsMissionsMissions    ::::    

- Accompagnement des usagers dans la réalisation de leurs activités 
quotidiennes. 

- Organisation / animation des activités spécifiques à son domaine de 
compétence pour les usagers. 

- Accompagnement des personnes, des familles ou des groupes qui connaissent des 
difficultés sociales à retrouver leur autonomie et de faciliter leur insertion. 



 

- Conseil et éducation thérapeutiques, relatifs à son domaine d'activité. 
- Coordination des programmes / des projets / des activités des usagers.  
- Élaboration et mise en place du projet individuel de l’usager. 
- Médiation des relations avec la famille, le représentant légal de l’usager et 

les différents partenaires extérieurs. 
- Rédaction et mise à jour de la documentation, relative à ses activités. 
- Suivi de la réalisation des travaux, de la résolution des problèmes spécifiques 

à son domaine d'activité. 
- Rédaction des écrits relatifs à l’accompagnement des usagers (rapport de 

1ère impression, rapport à 6 mois, rapport de fin de mesure, note d’incident…). 
 

 

ProfilProfilProfilProfil    ::::    
- Diplôme d’Diplôme d’Diplôme d’Diplôme d’ÉÉÉÉtattattattat    d’Éducateur Spécialisé exigéd’Éducateur Spécialisé exigéd’Éducateur Spécialisé exigéd’Éducateur Spécialisé exigé....    
- Permis B valide obligatoire. 
- Amplitude horaire des plannings : 07h – 23h + travail 1 week end /2. 
- Autonomie dans le cadre des orientations du service. 
- Sens des responsabilités et de la communication. 
- Discrétion. 
- Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire. 
- Capacité rédactionnelle. 

    
Statut, position et conditions de travail, rémunérationStatut, position et conditions de travail, rémunérationStatut, position et conditions de travail, rémunérationStatut, position et conditions de travail, rémunération    : : : :     

- Recrutement par voie statutaire (mutation, détachement) ou par voie contractuelle 
(CDD 1 an renouvelable). 

- Grade : ASE (Catégorie A). 
- Placé sous l’autorité du Cadre Socio-Educatif de l’Unité.  
- Temps de travail et congésTemps de travail et congésTemps de travail et congésTemps de travail et congés    ::::    

37 H hebdomadaires sur la base d’un temps plein : 12 RTT. 
CA : 25 + 3 sous conditions (sur la base d’une année pleine). 

- Lieu : Maromme. 
 

Les candidatures sont à adresser à par email recrutement@idefhi.frrecrutement@idefhi.frrecrutement@idefhi.frrecrutement@idefhi.fr    ou par courrierou par courrierou par courrierou par courrier    :::: 
MMMMme. La Directriceme. La Directriceme. La Directriceme. La Directrice    GénéralGénéralGénéralGénéraleeee, IDEFHI, CS 10004 , IDEFHI, CS 10004 , IDEFHI, CS 10004 , IDEFHI, CS 10004 ----    Route de Sahurs, 76380 CANTELEURoute de Sahurs, 76380 CANTELEURoute de Sahurs, 76380 CANTELEURoute de Sahurs, 76380 CANTELEU    

 


